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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahuai pengaruh Kompetensi, Lingkungan 

Keluarga dan Keberanian Mengambil Resiko Terhadap Minat Berwirausaha 

Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan bisnis Universitas Islam Malang 2018. Sampel 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah 91 mahasiswa. Metode analisis data 

yang digunakan dalam penelitian ini yaitu analisis data Kuantitatif yang 

menggunakan analisis regresi linier berganda. Pengujian data yang digunakan 

adalah pengujian hipotesis simultan (F) dan pengujian hipotesis parsial (t). Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa secara bersama-sama (Uji F) Variabel Kompetensi, 

Lingkungan Keluarga dan Keberanian Mengambil Resiko berpengaruh secara 

positif dan signifikan terhadap minat berwirausaha dan berdasarkan hasil pengujian 

secara parsial (Uji t) variabel Kompetensi tidak berpengaruh terhadap minat 

berwirausaha, variabel Lingkungan Keluarga tidak berpengaruh terhadap Minat 

berwirausaha dan variabel Keberanian Mengambil resiko berpengaruh terhadap 

minat berwirausaha. 

Kata kunci: Kompetensi, Lingkungan Keluarga dan Keberanian mengambil resiko 
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ABSTRACT 

This study aims to determine the effect of Competence, Family Environment and 

Courage to Take Risks on Entrepreneurial Interest of Students of the Faculty of 

Economics and Business, Islamic University of Malang 2018. The sample used in 

this study was 91 students. The data analysis method used in this research is 

quantitative data analysis using multiple linear regression analysis. Testing the 

data used is simultaneous hypothesis testing (F) and partial hypothesis testing (t). 

The results showed that together (Test F) the Competence Variables, Family 

Environment and Courage to Take Risks had a positive and significant effect on the 

interest in entrepreneurship and based on the partial test results (T-test) the 

Competence variable had no effect on the interest in entrepreneurship, the Family 

Environment variable does not affect the interest in entrepreneurship and the 

variable Courage to take risks affects the interest in entrepreneurship. 

Keywords: Competence, Family Environment and Courage to take risk 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang  

Pada era saat ini, dalam menumbuhkan minat berwirausaha pada generasi 

muda saat khususnya di kalangan mahasiswa sangatlah minim, dengan minat 

berwirausaha mahasiswa mampu mengurangi persaingan yang ketat dalam 

lapangan pekerjaan, yang kita tahu bahwasannya berwirausaha merupakan 

alternatif lain untuk mengurangi jumlah pengangguran di Indonesia. Dengan 

berwirausaha maka seseorang tersebut sudah membuka lapangan pekerjaan baru 

bagi orang lain dan dapat mengurangi jumlah pengangguran di Indonesia. 

Seseorang yang berwirausaha biasanya terlahir dari mindset bahwa dalam bekerja 

seseorang haruslah fleksible, maksudnya yaitu setiap seseorang hendaknya dapat 

mengatur sendiri porsi bekerja, gaya bekerja, dan pendapatan hingga mengatur 

sendiri jadwal mereka dalam bekerja (Alit et.al 2020).  

Menurut Suari (2019:18) menegaskan bahwa ciri khas seorang enterpreneur 

yang tidak dapat dipisahkan dari seorang enterpreneur sejati adalah mereka mampu 

menentukan sendiri nasib mereka sendiri, merupakan seorang yang ulet dan tekun, 

selalu tergerak untuk bertindak secara individu dalam mewujudkan tujuan yang 

menantang dan memiliki Keberanian Mengambil Risiko yang bersifat random serta 

berfikir luas dan percaya diri dalam memanfaatkan waktu luang. 

Berdasarkan data menurut Program Kewirausahaan Mahasiswa Indonesia, 

09 Febuari 2021. Yaitu data pada tahun 2019 peringkat wirausaha di Indonesia 

menempati urutan ke 94 dari 137 negara dengan jumlah mencapai 3,5% dari jumlah 
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penduduk rasio. Peringkat wirausaha di Indonesia masih tergolong rendah 

dibandingkan dengan negara-negara lain. Sehingga perguruan tinggi memiliki 

peran penting mendorong meningkatkan jumlah wirausaha muda di Indonesia,” 

tutur Aris dalam Sosialisasi PKMI, Senin (8/2). 

Dalam mengatasinya dapat menumbuhkan dengan berminat berwirausaha. 

Menurut Mutmainnah (2014:33) menyatakan ”Minat berwirausaha merupakan 

dorongan dan keinginan untuk berusaha atau menjalankan suatu bisnis”. Minat 

berwirausaha muncul karna didahului oleh suatu pengetahuan dan informasi 

mengenai wirausaha yang diadakan dari lingkungan, kemudian dilanjutkan pada 

suatu kegiatan partisipasi untuk memperoleh pengalaman, dimana akhirnya muncul 

keinginan untuk melakukan kegiatan tersebut. 

Adapun faktor yang dapat mempengaruhi minat berwirausaha itu sendiri 

yaitu kompetensi. Kompetensi sendiri merupakan bagian yang mendalam dan 

melekat kepada seseorang serta perilaku yang dapat diprediksi pada berbagai 

keadaan dan tugas pekerjaan (Busro, 2018:25). Oleh karena itu bahwasannya 

kompetensi akan mengarahkan kepada tingkah laku, sedangkan tingkah laku akan 

menghasilkan kinerja. Sehingga dapat disimpulkan bahwa tidak semua aspek-aspek 

pribadi dari seseorang pekerja itu merupakan kompetensi. Tidak hanya kompetensi 

saja yang mempengaruhi minat berwirausaha, akan tetapi ada faktor lain yang dapat 

mempengaruhi minat berwirausaha yaitu lingkungan keluarga. Khairani (2013:194) 

lingkugan keluarga merupakan pendidikan utama yang pertama kali diterima oleh 

seorang anak, karena dalam keluarga inilah anak pertama kali mendapatkan 

pendidikan dan bimbingan setelah mereka dilahirkan. Dikatakan lingkungan utama, 

karena sebagian kehidupan anak berada didalam keluarga, sehingga pendidikan 
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yang paling banyak diterima oleh anak adalah didalam keluarga dengan itu semakin 

kuat hubungan suatu individu dengan keluarganya maka semakin besar pula minat 

individu terhadap minat berwirausahanya. Oleh karena itu lingkungan keluarga 

merupakan lingkungan pendidikan yang pertama dalam sebuah keluarga sangat 

penting dalam membentuk pola kepribadian anak karena didalam keluarga  anak 

pertama kali mendapat pengetahuan tentang nilai, norma dan lainnya. 

 Dalam pandangan islam lingkungan keluarga menurut Labaso’ (2018) yaitu 

: “Hai orang-orang yang beriman, peliharalah diri kamu dan keluarga kamu dari api 

yang bahan bakarnya adalah manusia-manusia dan batu-batu; Diatasnya malaikat 

yang kasar-kasar, yang keras-keras, yang tidak mendurhakai Allah menyangkut apa 

yang Dia perintahkan kepada mereka dan mereka mengerjakan apa yang 

diperintahkan”. 

Adapun faktor lain selain kompetensi dan lingkungan keluarga yang 

mempengaruhi minat berwirausaha yaitu keberanian mengambil resiko. 

Keberanian Mengambil Risiko sendiri menurut merupakan keberanian dalam 

mengambil suatu risiko dalam kehidupan melibatkan kesadaran dalam peristiwa-

peristiwa yang terjadi, perhitungan lebih terhadap masa depan dan masa sekarang. 

Keberanian dalam mengambil risiko yang di ambil dalam komitmen yang kuat akan 

membantu seorang wirausaha untuk terus berjuang mencari peluang sampai 

memperoleh hasil (Suari 2019:75) . Keberanian mengambil resiko yang menjadi 

nilai kewirausahaan yang merupakan pengambilan risiko penuh dengan besar 

kecilnya resiko yang akan dihadapi maka wirausaha dapat menyukai tantangan 

yang dapat dicapai . Jika tidak berani mengambil resiko maka seseorang tidak siap 

memasuki jiwa kewirausahaan. 
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Terdapat hasil penelitian terdahulu ialah pengaruh lingkungan keluarga dan 

lingkungan sekolah terhadap minat berwirausaha Aini et.al (2020) Terdapat 

pengaruh yang positif dan signifikan lingkungan keluarga terhadap minat 

berwirausaha siswa SMK N 1 Surakarta. Metode pengumpulan data dengan angket 

untuk data lingkungan keluarga, lingkungan sekolah, dan minat berwirausaha. 

Analisis data menggunakan uji regresi linier berganda. Berdasarkan hasil penelitian 

dapat diperoleh kesimpulan, Terdapat pengaruh yang positif dan signifikan 

lingkungan keluarga terhadap minat berwirausaha siswa. 

Dengan kajian lain yaitu pengaruh semangat berbisnis dan kompetensi 

terhadap minat berwirausaha pada alumni akademik komunitas dharma bakti 

bangka Susanto (2019) dengan hasil penelitian dengan menggunakan Analisis 

Regresi Linier Berganda untuk mengukur pengaruh lebih dari satu variabel 

prediktor (variabel independen) terhadap variabel dependen, Ho ditolak dan Ha 

diterima, sehingga terdapat pengaruh yang positif dari semangat berbisnis dan 

kompetensi secara simultan berpengaruh terhadap minat berwirausaha. 

Kemudian penelitian yang dilakukan Lutfi et.al (2017) keberanian 

mengambil resiko memediasi pengaruh efikasi diri dan kebutuhan akan prestasi 

terhadap niat berwirausaha . Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa efikasi 

diri dan kebutuhan akan prestasi berpengaruh terhadap niat berwirausaha. Namun 

variabel mediasi keberanian mengambil risiko tidak ada pengaruh terhadap niat 

berwirausaha. Selain itu juga mengenai pengaruh tidak langsung efikasi diri dan 

kebutuhan akan prestasi tidak terjadi pengaruh dikarenakan nilai koefisien 

hubungan langsung lebih besar dibandingkan nilai koefisien tidak langsung. 
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Penelitian yang dilakukan Ani et.al (2016) pengaruh kompetensi sikap 

mental dan kecerdasan emosional terhadap minat berwirausaha pada mahasiswa S1 

fakultas ekonomi universitas jember berdasarkan hasil penelitian, maka dapat 

ditarik kesimpulan bahwa kompetensi berpengaruh signifikan terhadap minat 

berwirausaha pada mahasiswa S1 Fakultas Ekonomi Universitas Jember, sikap 

mental berpengaruh signifikan terhadap minat berwirausaha pada mahasiswa S1 

Fakultas Ekonomi Universitas Jember, kecerdasan emosional berpengaruh 

signifikan terhadap minat berwirausaha pada mahasiswa S1 Fakultas Ekonomi 

Universitas Jember dan secara bersama-sama variabel kompetensi, sikap mental 

dan kecerdasan emosiona berpengaruh signifikan terhadap minat berwirausaha 

pada mahasiswa S1 Fakultas Ekonomi Universitas Jember. 

Penelitian yang dilakukan oleh Arisanti et. al (2020) hasil pengujian 

hipotesis telah membuktikan terdapat pengaruh yang signifikan antara lingkungan 

keluarga dengan minat berwirausaha Mahasiswa Politeknik Cahaya Surya Kediri, 

yaitu jika lingkungan keluarga mendukung dan baik maka minat berwirausaha 

Mahasiswa tinggi. 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Malang merupakan salah 

Fakultas di Universitas Islam Malang yang berlandaskan manhaj islam ahlisunnah 

wal jama’ah dengan visi untuk menjadi fakultas yang berorientasi masa depan dan 

berdaya saing dalam bidang ilmu manajemen, akuntansi, perbankan syariah, 

dengan pemanfaatan ilmu pengetahuan, teknologi, dan budaya serta misi yaitu salah 

satunya untuk mengembangkan budaya wirausaha dalam rangka penguatan 

keahlian, pengetahuan dan membentuk jiwa kemandirian. 
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Dari fenomena dan permasalahan yang terjadi yang dijelaskan diatas dan 

juga saran yang terdapat dipenelitian terdahulu, maka peneliti tertarik mengambil 

judul  tentang pengaruh kompetensi, lingkungan keluarga dan keberanian 

mengambil resiko terhadap minat berwirausaha (studi kasus Mahasiswa  

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Malang 2018). 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah yang diatas maka penulis merumuskan 

masalah dalam penelitian ini sebagai berikut: 

1. Bagaimana pengaruh Kompetensi terhadap Minat Berwirausaha pada 

Mahasiswa Fakultas Ekonomi  dan Bisnis Universitas Islam Malang 2018? 

2. Bagaimana pengaruh lingkungan keluarga terhadap Minat Berwirausaha 

pada Mahasiswa Fakultas Ekonomi  dan Bisnis Universitas Islam Malang 

2018? 

3. Bagaimana pengaruh keberanian mengambil resiko terhadap minat 

berwirausaha pada Mahasiswa Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam 

Malang 2018?  

4. Bagaimana pengaruh kompetensi, lingkungan keluarga dan keberanian 

mengambil resiko terhadap minat berwirausaha pada Mahasiswa Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Islam Malang 2018? 
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1.3 Tujuan Dan Manfaat Penelitian 

1.3.1 Tujuan Penelitian  

Berdasarkan rumusan masalah yang telah diuraikan maka penelitian ini 

memberikan tujuan sebagai berikut: 

1. Untuk menganalisis apakah ada pengaruh kompetensi terhadap minat 

berwirausaha pada Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Islam Malang 2018. 

2. Untuk menganalisis apakah ada pengaruh lingkungan keluarga terhadap 

minat berwirausaha pada Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Islam Malang 2018. 

3. Untuk menganalisis apakah ada pengaruh keberanian mengambil resiko 

terhadap minat berwirausaha pada Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Islam Malang 2018. 

4. Untuk menganalisis apakah ada pengaruh kompetensi, lingkungan 

keluarga dan keberanian mengambil resiko terhadap minat berwirausaha 

pada Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Malang 

2018. 
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1.3.2 Manfaat Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah yang telah diuraikan maka penelitian ini 

memberikan manfaat sebagai berikut:  

1. Manfaat Praktis  

Bagi siswa, penelitian ini diharapkan mempunyai manfaat menumbuh 

kembangkan motivasi siswa untuk belajar mengenai kewirausahaan 

secara serius dan aktif  karena ini diharapkan dapat menumbuhkan jiwa 

kewirausahaan siswa, penelitian ini juga diharapkan meningkatkan 

minat siswa dalam berwirausaha. 

2. Manfaat Teoritis  

a. Penelitian ini diharapkan menambah pengetahuan dan pemahaman 

pembaca tentang upaya peningkatan minat berwirausaha siswa 

melalui pendidikan/ pengetahuan kewirausahaan dan lingkungan 

keluarga. 

b. Penelitian ini juga diharapkan dapat dijadikan menambah wawasan 

bagi penelitian sejenis dalam rangka mengembangkan ilmu 

pengetahuan untuk kemajuan. 
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BAB V 

KESIMPULAN  DAN SARAN 

5.1 Simpulan  

Berdasarkan hasil dan pembahasan yang telah dilakukan, maka dapat ditarik 

kesimpulan sebagai berikut:  

1. Simpulan Deskripsi variabel penelitian 

a. Persepsi responden secara umun terhadap minat berwirausaha 

sangat baik, karena minat berwirausaha mengembangkan 

keterampilan dan memberikan inovasi baru terhadap berwirausaha. 

b. Persepsi responden secara umum terhadap kompetensi sangat baik, 

karena kompetensi mengembangkan pengetahuan, sikap dan 

keterampilan terhadap berwirausaha. 

c. Persepsi responden secara umum terhadap lingkungan keluarga 

sangat baik, karena lingkungan keluarga sangat penting dalam 

akannya berwirausaha.  

d. Persepsi responden secara umum terhadap keberanian mengambil 

resiko sangat baik, karena keberanian mengambil resiko 

merupakan berani mengambil keputusan dalam setiap terjadinya 

permasalahan dalam berwirausaha. 

2. Kompetensi, lingkungan keluarga dan keberanian mengambil resiko secara 

simultan berpengaruh terhadap minat berwirausaha atau dengan kata lain H1 

diterima. 
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3. Kompetensi berpengaruh siginifikan terhadap minat berwirausaha (Y) atau 

dengan kata lain H2 diterima. 

4.  Lingkungan keluarga berpengaruh signifikan terhadap minat berwirausaha 

atau dengan kata lain H3 diterima. 

5. Keberanian mengambil resiko berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

minat berwirausaha atau dengan kata lain H4 diterima. 

5.2 Keterbatasan 

1. Adapun keterbatasan dalam penelitian ini yaitu variabel independen 

atau variabel bebas yang digunakan dalam penelitian ini hanya 

kompetensi, lingkungan keluarga dan keberanian mengambil resiko. 

Sedangkan masih banyak faktor lain yang mempengaruhi minat 

berwirausaha 

2. Keterbatasan waktu dalam penyebaran kuesioner dikarenakan penulis 

melakukan penelitian pada saat pandemi covid dan tidak mungkin 

menyebarkan secara langsung, karena biasanya saat memberikan 

jawaban tidak sesuai dengan keadaan sebenarnya 

5.3 Saran 

a. Bagi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Malang  

1. Universitas Islam Malang harus memberikan pendidikan manajemen waktu 

kepada mahasiswa dengan lebih intensif agar minat berwirausaha dapat 

tumbuh 

2. Universitas Islam Malang harus bekerja sama dengan orang tua dari 

mahasiswa guna memberikan pendidikan wirausaha kepada mahasiswa.  
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3. Universitas Islam Malang diharapkan dapat menumbuhkan minat 

berwirausaha melalui kegiatan-kegiatan yang berhubungan dengan. 

b. Bagi peneliti selanjutnya 

1. Mengukur minat berwirausaha bisa menambah variabel selain dari 

penelitian ini agar bisa mendapatkan dan memperoleh hasil yang lebih 

maksimal dan bisa lebih akurat. 

2. Peneliti selanjutnya diharapkan dapat menambah responden yang 

digunakan dalam penelitian.  

3. Peneliti selanjutnya diharapkan dapat menggunakan teori dari penelitiaan-

penelitian yang terbaru. 
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