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ABSTRACT 

The Purpose of this study was to determine the impact of personality, GPA and gender on 

the effectiveness of online-based accounting learning moderated by technological anxiety. This 

study uses explanatory research, the method used to analyse is Descriptive Staticcical Analysis, 

Multiple Linear Regression Analysis, Moderation Regression Analysis, Instrument Test, Classical 

Assumption Test, and Hypothesis Test. The sample of this study were students of the Islamic 

University of Malang and State Islamic University of Malang majoring in accounting, the sample 

used was 268 respondents. The results showed that personality type, GPA, and gender had a 

simultaneous effect on the effectiveness of online-based accounting learning. Personality type and 

gender have a significant influence with a confidence level of 5% on the effectiveness of online-

based accounting learning because they have a tcount > ttable with a significance < 0.05. 

Meanwhile, GPA has no significant effect on the effectiveness of online-based accounting 

learning because it has a tcount < ttable with a significance of > 0.05.  
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ABSTRAK 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh kepribadian, IPK dan jenis 

kelamin terhadap efektifitas pembelajaran akuntansi berbasis online yang dimoderasi oleh 

kecemasan berteknologi. Penelitian ini menggunakan metode explanatory research, metode 

analisis yang digunakan adalah Analisis Statistik Deskriptif, Analisis Regresi Linear Berganda, 

Analisis Regresi Moderasi, Uji Instrumen, Uji Asumsi Klasik, dan Uji HIpotesis. Sampel 

penelitian ini adalah mahasiswa Universitas Islam Malang dan Universitas Islam Negeri Malang 

jurusan Akuntansi, sampel yang digunakan adalah 268 responden. Hasil penelitiam menunjukkan 

bahwa tipe kepribadian, IPK, dan jenis kelamin berpengaruh secara simultan terhadap efektifitas 

pembelajaran akuntansi berbasis online. Tipe Kepribadian dan jenis kelamin memiliki pengaruh 

yang signifikan dengan tingkah kepercayaan 5% terhadap keefektifitan pembelajaran akuntansi 

berbasis online karena memiliki thitung > ttabel dengan signifikansi terhadap keefektifan 

pembelajaran akuntansi berbasis online karena memiliki thitung <  ttabel dengan signifikansi > 

0.05.  

 

Kata Kunci : Tipe Kepribadian, IPK, Jenis Kelamin, Kecemasan Teknologi 

 

 

 

 

 

 

 



BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang Masalah  

Pembelajaran online (daring) merupakan sistem pembelajaran yang dilakukan tanpa tatap 

muka secara langsung antara guru dan siswa (Wahyuni, 2021). Namun pembelajaran daring lebih 

jarang dilakukan atau hanya dilakukan pada situasi tertentu saja. Pada akhir tahun 2019 

pembelajaran daring kembali exist digunakan, sebab karena adanya wabah virus bernama Covid-

19 dan menyebar luas hingga ke penjuru negeri (Putra, 2020). Dimana pemerintah telah melakukan 

pencegahan dengan menerapkan Pembelajaran Jarak Jauh (Menteri Pendidikan dan Kebudayaan 

Tahun 2020). Akibatnya multiplier efect terjadi di seluruh sektor Pendidikan, yang membuat 

seluruh aktifitas pembelajaran dilaksanakan secara daring (Aji, 2020). 

Daring adalah sistem belajar yang melibatkan perangkat keras sebagai platfrom yang dapat 

membantu proses belajar mengajar yang akan dilaksanakan Sofyana & Rozaq (2019:82). 

Perangkat keras yang digunakan yaitu komputer yang dapat digunakan sebagai media untuk modal 

daring atau digunakan sebagai platfrom pembelajaran. Pembelajaran yang dilakukan dapat berupa 

video conference ataupun hanya sebagai kelas maya. Perangkat keras dengan bantuan internet, 

berguna sebagai arahan agar pelajar dapat mengikuti proses belajar mengajar dimanapun dan 

kapanpun, (Setiawardhani, 2013:10).  

  Munir (2008:184-185) menyatakan.Paradigma sistem Pendidikan bergeser ke sistem 

Pendidikan yang tidak dibatasi oleh ruang dan waktu, merangkul dunia teknologi informasi. 

Teknologi informasi merupakan perpaduan antara teknologi komputer dan telekomunikasi untuk 

membantu percepatan informasi dengan menggunakan jaringan internet. Internet berguna untuk 

mengakses segala informasi seperti, jurnal online, dan masih banyak lagi. Hubungan ini 



memanfaatkan kemajuan alat komunikasi seperti telepon dan satelit yang menggunakan protokol 

standar untuk berkomunikasi, (Aji, 2005).  

Pembelajaran daring telah dilakukan sepenuhnya selama dua tahun terakhir sampai 

sekarang oleh Universitas Islam Malang dan Universitas Islam Negeri Malang dan menuai 

berbagai respon, dan telah menimbulkan banyak pro dan kontra. Tak sedikit dari mahasiswa yang 

kurang semangat pada akhirnya melakukan penolakan untuk tidak mengikuti pelaksanaan mata 

kuliah yang ditempuh. Penolakan yang dilakukan dapat disebabkan oleh kegelisahan berkomputer 

(computerphobia) (Jay, 1981). Fadhal (2020) pelaksanaan daring mahasiswa menjadi kurang 

interaksi..yang membuat lemahnya kemampuan berkomunikasi, hal ini yang kemudian 

melatarbelakangi adanya Kecemasan Berteknologi.  

Menurut Muslimin (2013) Kecemasan adalah dasar penyebab kegagalan komunikasi, dan 

mempengaruhi kemampuan individu untuk dapat berkomunikasi yang dilakukan antara individu 

atau dengan orang banyak. Dari hasil penelitian empiris yang dilakukan oleh Mahar (1997) 

Kecemasan tentang teknologi secara negatif mempengaruhi penggunaan komputer dan 

dikategorikan menjadi kecemasan ringan, sedang dan berat. Dimana akan sangat berdampak pada 

aktifitas belajar mengajar dan akibatnya menjadi menurunnya prestasi dan kemampuan mahasiswa 

dalam hal pengetahuan. Kemampuan dalam individu dapat dibagi menjadi dua bagian: 

kemampuan aktual dan kemampuan potensial, (Sudrajat, 2008). 

Kemampuan Individu tadi sangat berpengaruh pada minat mahasiswa untuk mengakses 

pembelajaran. Kemampuan seseorang juga dipengaruhi adanya kecerdasan intelektual untuk 

menyesuaikan diri dan dapat juga dipengaruhi oleh faktor genetik (Ariyanto, 2017) 

Beberapa riset sebelumnya yang membahas terkait dengan mencoba untuk menguji 

hubungan jenis kelamin dengan kecemasan berkomputer dan mendapatkan hasil yang bervariasi, 



Rustiana (2004) menyatakan bahwa terdapat adanya perbedaan antara pria dan wanita dalam 

keahlian berkomputer. Tingkat kecemasan pada laki-laki identik berkurang, sedangkan wanita 

lebih konsisten karena laki-laki dianggap lebih kompetitif dan fokus akan pencapaian, 

dibandingkan dengan wanita (Retno,2007) 

Menurut Partinah & Harahap (2016) salah satu faktor yang mempengaruhi prestasi 

akademik mahasiswa adalah IPK (nilai). Dari sudut pandang yang seperti itu menyimpulkan 

bahwa mahasiswa dengan IPK yang tinggi akan lebih memiliki rasa ingin tahu dan semangat 

belajar, hal itu akan membuat mereka mencoba hal-hal baru untuk pengembangan intelektual 

mereka. Tetapi dalam sebuah pembelajaran, pemahaman dan kurikulum adalah suatu hal yang 

perlu dicapai. Dinyatakan tercapainya kurikulum pembelajaran mata kuliah yaitu sikap mandiri 

belajar pada mahasiswa, (Setyowati, 2020). Daring sebagai pembelajaran mandiri selain 

pemahaman, ketrampilan juga perlu ditingkatkan, maka mahasiswa serta dosen juga perlu 

melakukan evaluasi disetiap mata kuliah yang telah dilaksanakan. Rusman dkk (2011) mengatakan 

Kegiatan evaluasi dari pelaksanaan pembelajaran daring dapat dilihat dari segi peningkatan 

pengetahuan dan keterampilan, lingkungan belajar, dan pengaruhnya.  

Berdasarkan uraian tersebut, dan dengan adanya perbedaan hasil penelitian terdahulu 

peniliti mengajukan dengan judul “DAMPAK TIPE KEPRIBADIAN, IPK, DAN JENIS 

KELAMIN PADA EFEKTIVITAS PEMBELAJARAN AKUNTANSI BERBASIS ONLINE 

YANG DIMOEDRASI OLEH KECEMASAN BERTEKNOLOGI (STUDI KASUS PADA 

MAHASISWA PROGRAM AKUNTANSI UNISMA DAN UIN)” 

1.2. Rumusan Masalah  

Perumusan masalah berdasarkan latar belakang yang dipilih 

dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 



1. Bagaimana Pengaruh Tipe Kepribadian pada Efevtifitas Pembelajaran Akuntansi Berbasis 

online? 

2. Bagaimana Pengaruh IPK pada Efevtifitas Pembelajaran Akuntansi Berbasis online? 

3. Bagaimana Pengaruh Jenis Kelamin pada Efevtifitas Pembelajaran Akuntansi Berbasis 

online? 

4. Bagaimana Pengaruh Tipe kepribadian pada Efevtifitas Pembelajaran Akuntansi Berbasis 

online yang di moderasi oleh Kecemasan Berteknologi? 

5. Bagaimana Pengaruh IPK pada Efevtifitas Pembelajaran Akuntansi Berbasis online yang 

di moderasi oleh Kecemasan Berteknologi? 

6. Bagaimana Pengaruh Jenis Kelamin pada Efevtifitas Pembelajaran Akuntansi Berbasis 

online yang di moderasi oleh Kecemasan Berteknologi? 

1.3. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

1.3.1   Tujuan Penelitian 

Tujuan penelitian ini berdasarkan berbagai rumusan masalah yang telah disebutkan 

diatas berupa: 

1. Untuk mengetahui Pengaruh Tipe Kepribadian pada Efevtifitas Pembelajaran Akuntansi 

Berbasis online. 

2. Untuk mengetahui Pengaruh IPK pada Efevtifitas Pembelajaran Akuntansi Berbasis 

online. 

3. Untuk mengetahui Pengaruh Jenis Kelamin pada Efevtifitas Pembelajaran Akuntansi 

Berbasis online. 

4. Untuk mengetahui Pengaruh Tipe Kepribadian pada Efevtifitas Pembelajaran Akuntansi 

Berbasis online yang di moderasi oleh Kecemasan Berteknologi. 



5. Untuk mengetahui Pengaruh IPK pada Efevtifitas Pembelajaran Akuntansi Berbasis 

online yang di moderasi oleh Kecemasan Berteknologi. 

6. Untuk mengetahui Pengaruh Jenis Kelamin pada Efevtifitas Pembelajaran Akuntansi 

Berbasis online yang di moderasi oleh Kecemasan Berteknologi. 

1.3.2.   Manfaat Penelitian 

Penulis mengharapkan penelitian ini dapat memberikan manfaat baik dalam dunia 

instansi pendidikan maupun masyarakat. Adapun manfaat yang ingin dicapai antara lain sebagai 

berikut: 

1. Manfaat Teoretis 

a) Untuk Peneliti Selanjutnya 

Penelitian ini dapat menambah bahan referensi dan digunakan untuk mendukung 

landasan teori penelitian pembelajaran berbasis online berdasarkan tipe kepribadian, IPK 

dan perbedaan jenis kelamin oleh mahasiswa Universitas Islam Malang dan Universitas 

Islam Negeri Malang untuk referensi di masa mendatang. 

b.) Untuk Kalangan Akademis 

Berdasarkan perbedaan tipe kepribadian, IPK dan jenis kelamin mahasiswa 

Universitas Islam Malang dan Universitas Islam Negeri Malang, penelitian ini dapat 

menemukan faktor-faktor yang dapat meningkatkan efektivitas pembelajaran online dan 

semangat belajar ilmu. 

2. Manfaat Praktis  

a.) Penelitian ini dapat dijadikan masukan untuk mengoptimalkan dan meningkatkan 

kualitas pembelajaran online menurut Tipe Kepribadian, IPK dan Perbedaan Jenis 

Kelamin mahasiswa Universitas Islam Malang dan Universitas Islam Malang 



b.) Penelitian ini dapat menjadi acuan untuk meningkatkan kualitas pembelajaran daring, 

sehingga dapat menginovasi dalam proses pembelajaran daring sesuai dengan 

perubahan zaman. 

  



 



BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

1.1. Simpulan 

Didasarkan pada hasil penelitian yang telah dilakukan terkait dampak tipe kepribadian, 

IPK, dan jenis kelamin terhadap efektivitas pembelajaran akuntansi berbasis online, maka 

dapat diperoleh kesimpulan sebagai berikut: 

1. Variabel tipe kepribadian, IPK, dan jenis kelamin berpengaruh secara simultan 

terhadap efektivitas pembelajaran akuntansi berbasis online. 

2. Variabel yang memiliki pengaruh signifikan dengan taraf kepercayaan sebesar 5% 

terhadap efektivitas pembelajaran akuntansi berbasis online yaitu variabel tipe 

kepribadian dan jenis kelamin karena memiliki nilai t hitung > t tabel dengan signifikasi 

< 0,05. Sedangkan variabel IPK, tidak berpengaruh signifikan terhadap efektivitas 

pembelajaran akuntansi berbasis online karena memiliki nilai t hitung < t tabel dengan 

signifikasi > 0,05. 

3. Setelah adanya variabel moderasi (kecemasan berteknologi) dapat memperkuat 

pengaruh variabel tipe kepribadian (X1), dan Jenis kelamin (X3) terhadap efektivitas 

pembelajaran akuntansi berbasis online, sedangkan untuk variabel IPK setelah adanya 

variabel moderasi tidak berpengaruh signifikan terhadap efektivitas pembelajaran 

akuntansi berbasis online.  

1.2. Keterbatasan Penelitian  

Penelitian ini telah diusahakan dan dilaksanakan sesuai dengan prosedur ilmiah, namun 

demikian masih memiliki keterbatasan antara lain : 



1. Dalam penelitian ini data yang dihasilkan hanya dari intrumen kuisioner yang 

disebarkan melalui google form  yang didasarkan pada persepsi jawaban dari 

responden. 

2. Sampel yang digunakan pada penelitian ini 268 responden. 

3. Penelitian ini dilakukan pada mahasiswa Akuntansi Universitas Islam Malang dan 

Universitas Islam Negeri Malang angkatan 2018 2019 2020.  

1.3. Saran 

Berdasarkan temuan di atas dan implikasinya, kami dapat membuat saran berikut: 

1. Diperlukan pendekatan untuk memperkuat penelitian ini karena instrumen penelitian 

rentan terhadap persepsi responden yang tidak menggambarkan keadaan yang sebenarnya 

dalam diri masing – masing. Pendekatan dapat dilakukan dengan pengamatan langsung 

kepada objek lewat wawancara atau pertanyaan lisan pada tempat yang dijadikan lokasi 

penelitian. 

2. Apabila sampel yang digunakan terlalu sedikit mungkin dapat menambahkan jumlah 

sampel. 

3. Untuk memperoleh generalisasi yang lebih tinggi objek untuk penelitian bisa diperluas 

dengan melakukan penelitian pada Mahasiswa se Malang raya. 
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