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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji dan menganalisis pengaruh
lingkungan sosial, potensi diri, dan peluang Kkarir terhadap minat untuk
melanjutkan pendidikan tinggi (Studi pada Sekolah SMAN 1 Waru Pamekasan).
Jenis penelitian ini adalah kuantitatif dengan menggunakan pendekatan asosiatif.
Populasi penelitian adalah seluruh siswa kelas X, XI dan XII yang berjumlah 364
orang dengan jumlah sampel sebanyak 191 responden yang diperoleh dengan
menggunakan rumus slovin. Penelitian ini menggunakan teknik non-probability
sampling dengan jenis convenience sampling. pengumpulan data menggunakan
metode kuesioner (angket) yang akan di berikan melalui media (daring) kepada
responden melalui google from serta menggunakan skala Likert lima poin dan
dianalisa dengan SPSS versi 28. Hasil penelitian menunjukkan bahwa pengaruh
lingkungan sosial, potensi diri dan peluang Kkarir berpengaruh positif dan
signifikan terhadap minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi. Lingkungan
sosial berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat untuk melanjutkan
pendidikan tinggi. Potensi diri berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat
untuk melanjutkan pendidikan tinggi. Peluang Kkarir berpengaruh positif dan
signifikan terhadap minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi. Penelitian ini
memberikan pandangan positif terhadap pendidikan. Namun pengaruh tersebut
belum sepenuhnya optimal karena masih dipengaruhi oleh faktor ekonomi,
tekanan budaya, serta keterbatasan bimbingan karir. Sehingga diperlukan
penguatan peran sekolah dan dukungan lingkungan dalam mendorong
keberlanjutan pendidikan tinggi.

Kata kunci: Lingkungan Sosial, Potensi Diri, Peluang Karir, Minat Untuk
Melanjutkan Pendidikan Tinggi
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ABSTRACK

This study aims to examine and analyze the influence of social environment, self-
potential, and career opportunities on the interest in continuing higher education
(Study at SMAN 1 Waru Pamekasan). This type of research is quantitative using
an associative approach. The study population was all students of grades X, XI
and XII, totaling 364 people with a sample of 191 respondents obtained using the
Slovin formula. This study uses a non-probability sampling technique with a
convenience sampling type. Data collection uses a questionnaire method
(questionnaire) which will be given through the media (online) to respondents via
Google from and uses a five-point Likert scale and analyzed with SPSS version
28. The results of the study indicate that the influence of the social environment,
self-potential and career opportunities have a positive and significant effect on
the interest in continuing higher education. The social environment has a positive
and significant effect on the interest in continuing higher education. Self-potential
has a positive and significant effect on the interest in continuing higher education.
Career opportunities have a positive and significant effect on the interest in
continuing higher education. This study provides a positive view of education.
However, this influence is not fully optimal because it is still influenced by
economic factors, cultural pressures, and limited career guidance. Therefore, it is
necessary to strengthen the role of schools and provide environmental support in
promoting the sustainability of higher education.

Keywords: Social Environment, Self-Potential, Career Opportunities, Interest in
Continuing Higher Education.
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1.1 Latar Belakang
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Pendidikan tinggi merupakan bagian yang terpenting dalam
membangun sumber daya manusia (SDM) dan dapat meningkatkan daya
saing suatu negara. Pendidikan juga memiliki peran yang sangat penting
dalam membentuk karakter serta meningkatkan kualitas sumber daya
manusia (Humiati & Budiarti, 2020). Menurut Kusuma, (2022) mengatakan
bahwa pendidikan adalah suatu proses yang berlangsung seumur hidup dan
berperan penting dalam meraih tujuan di masa depan. Salah satu tantangan
utama yang akan dihadapi oleh dunia pendidikan adalah rendahnya
pengetahuan atau pembelajaran di berbagai daerah, khususnya pada tingkat
sekolah dasar dan menengah, untuk mengatasi hal tersebut, telah dilakukan
berbagai inisiatif, seperti pelaksanaan pelatihan untuk mengasah kemampuan
siswa, memadai fasilitas, pembaruan kurikulum serta memperluas
pengetahuan siswa terhadap ilmu pengetahuan. Menurut Data BPS, (2025)
penduduk yang berhasil menyelesaikan pendidikan tingkat menengah hanya
30,85%, sedangkan yang melanjutkan hingga lulus pendidikan tinggi hanya
10,20%, sementara itu sebagian besar lainnya hanya menyelesaikan
pendidikan dasar atau bahkan tidak menamatkan sekolah dasar.

Minat menurut Wahyuni, (2022) merupakan suatu rasa ketertarikan
yang muncul dari dalam diri seorang terhadap suatu objek atau aktivitas

tertentu tanpa adanya paksaan dari pihak lain. Minat pada dasarnya dalam
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melanjutkan pendidikan tinggi bukan hanya ditentukan oleh faktor internal
seperti bakat, sikap serta motivasi dari dalam diri, melainkan juga di
pengaruhi oleh faktor eksternal antara lain lingkungan sosial, potensi diri
dan peluang karir terhadap minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi.
Munculnya minat berasal dari rasa ketertarikan serta kebutuhan untuk
memperluas wawasan dan keahliannya. Seorang yang memiliki pandangan
karir jangka panjang dalam mempersiapkan dirinya demi mewujudkan karir
yang lebih baik dengan cara menempuh pendidikan setinggi-tingginya.

Tabel 1. 1 Data Kelulusan Tiga Tahun Terakhir

Tahun Jumlah Data Kelulusan
Pelajaran Siswa | Wirausaha | Bekerja Melanjutkan
Pendidikan
2022 /2023 112 5 90 17
2023 /2024 107 6 86 15
2024/ 2025 109 8 89 12
Jumlah 328 19 265 44

Sumber : Data BK SMAN 1 Waru Pamekasan.

Dari informasi yang tersaji pada tabel 1.1, diketahui bahwa total
keseluruhan siswa berjumlah 328 orang, yang melanjutkan pendidikan tinggi
berjumlah 44 orang. Hal ini menunjukkan bahwa minat siswa SMAN 1 Waru
Pamekasan untuk melanjutkan pendidikan ke jenjang berikutnya masih
rendah. Kondisi ini bisa dipengaruhi oleh faktor ekonomi yang mendorong
peluang kerja, tekanan budaya keluarga untuk kontribusi finansial serta
kurangnya bimbingan Karir di sekolah. Menurut Natsir, (2023) menyatakan
bahwa faktor lingkungan sosial, potensi diri dan peluang karir secara
bersama-sama memiliki kontribusi positif terhadap meningkatnya minat

siswa untuk melanjutkan pendidikan ke jenjang yang lebih tinggi.
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Lingkungan sosial meliputi lingkungan keluarga, lingkungan
sekolah serta lingkungan masyarakat dalam membentuk minat terhadap
melanjutkan pendidikan tinggi. Meskipun pendidikan itu penting, kesadaran
dalam hal pendidikan siswa dan siswi di SMAN 1 Waru Pamekasan masih
tergolong rendah, hal tersebut faktor utamanya adalah terhalang ekonomi,
kurangnya dukungan lingkungan dan keluarga serta kurangnya potensi diri.
Menurut Nurmalasari et al., (2023) menyatakan bahwa lingkungan sosial
menjadi salah satu faktor anak tidak ingin melanjutkan pendidikan lebih
lanjut, hal ini dapat dipengaruhi oleh lingkungan teman sebaya yang tidak
ingin melanjutkan ke perguruan tinggi dan memilih langsung bekerja.
Berdasarkan data BPS Kec Waru, (2024) masyarakat Desa Waru umumnya
memiliki penghasilan rendah yang bergantung pada sektor pertanian,
perdagangan, dan pekerjaan informal. Kondisi tersebut memengaruhi
pengaruh lingkungan sosial terhadap penurunan minat untuk siswa
melanjutkan pendidikan tinggi. Hal ini sejalan dengan penelitian terdahulu
yang diimplementasikan oleh Putri & Rapih, (2024) menyatakan bahwa
lingkungan sosial yang mencakup dukungan keluarga, pengaruh teman
sebaya serta lingkungan sekolah menunjukkan hubungan yang positif dan
signifikan terhadap minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi. Pada
penelitian tersebut menjelaskan bahwa pengaruh lingkungan sosial bersifat
kontekstual dan dapat dipengaruhi oleh faktor budaya serta kondisi ekonomi.

Akan tetapi, menurut penelitian yang dilakukan oleh Yulyani, (2021)
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menunjukkan bahwa pengaruh lingkungan sosial tidak signifikan terhadap
minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi.

Potensi diri adalah salah satu faktor yang memengaruhi minat
untuk melanjutkan pendidikan tinggi. Potensi yang dimaksud adalah
kemampuan yang belum tergali secara optimal dengan meliputi karakter,
minat, bakat dan kecerdasan. Menurut Pratiwi & Jolianis, (2023) siswa yang
berada di desa memiliki potensi diri yang sedang dan sebagian belum mampu
mengembangkan bakat serta kemampuannya secara maksimal. Hal ini
menyebabkan minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi cenderung
menurun serta dalam merencanakan Kkarir untuk masa depan juga akan
berpengaruh. Kondisi serupa juga ditemukan di SMAN 1 Waru Pamekasan
dengan berdasarkan pada tabel 1.1, persentase siswa yang melanjutkan
pendidikan tinggi dari 15% pada tahun (2022/2023) menjadi hanya 11%
ditahun (2024/2025) serta 80% melanjutkan bekerja setelah lulus. Hal ini
menyatakan bahwa sebagian siswa belum memiliki kepercayaan diri dan
kesiapan mental untuk melanjutkan pendidikan tinggi serta kurangnya
perencanaan Karir. Sejalan dengan penelitian terdahulu yang dilakukan oleh
Putri & Wolor, (2024) menyatakan bahwa potensi diri berpengaruh positif
dan signifikan terhadap minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi. Semakin
tinggi percaya diri seorang terhadap kemampuannya, semakin meningkat
dorongan untuk melanjutkan pendidikan tinggi. Akan tetapi, menurut
penelitian yang dikemukakan oleh Pratiwi et al., (2023) menyatakan bahwa

banyak siswa memiliki tingkat potensi diri yang masih tergolong sedang,
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yang berdampak pada rendahnya motivasi dan keyakinan untuk bersaing di
pendidikan tinggi.

Peluang karir menurut Kusuma et al., (2022) adalah kesempatan yang
dimiliki seorang untuk meraih pekerjaan atau posisi tertentu di masa depan
yang mencakup aspek pertumbuhan jenjang karir serta kestabilan dalam
bidang profesional yang dijalani berdasarkan latar belakang pendidikannya.
Dalam dunia kerja, latar belakang pendidikan menjadi salah satu faktor
utama yang dipertimbangkan oleh instansi atau perusahaan. Oleh karena itu,
banyak orang tua yang mengusahakan untuk menyekolahkan anak-anak
mereka hingga ke jenjang pendidikan tinggi dengan harapan dapat
memperbaiki masa depan dan dapat meningkatkan kehidupan sosial.
Berdasarkan data BPS Kec Waru, (2024) menyatakan bahwa sebagian besar
masyarakat waru bergantung pada sektor pekerjaan informal, Hal ini
menunjukkan bahwa pandangan masyarakat masih terbatas pada pekerjaan
formal seperti PNS (Pegawai Negeri Sipil) atau karyawan kantoran, di mana
hanya sekitar 22% penduduk berpenghasilan rendah yang memiliki akses
terhadap peluang Karir tersebut. Sehingga mayoritas masyarakat memilih
pekerjaan informal, yang menunjukkan Kketidakstabilan ekonomi serta
rendahnya motivasi untuk melanjutkan pendidikan tinggi. Hal ini sejalan
dengan penelitian yang dilakukan olen Wang et al., (2023) menunjukkan
bahwa persepsi terhadap prospek karir memiliki hubungan positif dengan

minat melanjutkan pendidikan tinggi.
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Adapun peran keluarga atau lingkungan sangat berpengaruh dalam
membentuk minat siswa, karena keluarga yang memiliki tingkat sosial
ekonomi cenderung dapat memberikan dukungan keuangan serta arahan
yang optimal bagi anak-anak mereka. Sebaliknya, menurut Mulyaningsih et
al., (2025) Jika siswa yang berasal dari keluarga kurang mampu, akan
cenderung mengalami kesulitan dalam merencanakan ke jenjang pendidikan
tinggi. Akan tetapi, apabila siswa memiliki motivasi dan semangat yang kuat
untuk melanjutkan pendidikan tinggi, hal tersebut tetap dapat diwujudkan
dengan mencari informasi mengenai beasiswa atau mengikuti seleksi
SNPMB (Seleksi Nasional Penerimaan Mahasiswa Baru) melalui jalur
pembiayaan beasiswa.

Berdasarkan data hasil fenomena di atas, maka penelitian ini perlu
dilakukan karena SMAN 1 Waru Pamekasan dipilih sebagai lokasi studi
yang karakteristik daerah perbatasan dengan kondisi sosial-ekonomi
heterogen serta tingkat kesadaran pendidikan yang masih rendah. Faktor
lingkungan sosial yang kurang mendukung, kepercayaan diri yang masih
rendah serta persepsi terhadap peluang karir yang terbatas menjadi alasan
kuat untuk meneliti lebih dalam hubungan antara ketiga faktor tersebut
terhadap minat siswa. Berdasarkan data yang masih bersifat umum dan objek
penelitian yang belum banyak dikaji secara mendalam, peneliti merasa perlu
untuk menganalisis lebih lanjut mengenai rendahnya minat untuk
melanjutkan pendidikan tinggi, khususnya di sekolah SMAN 1 Waru

Pamekasan. Research gap dalam penelitian ini menjelaskan bahwa terletak
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pada fokus objeknya, yakni masyarakat perbatasan di wilayah pedesaan yang
masih jarang menjadi perhatian dalam literatur mengenai akses dan motivasi
pendidikan tinggi. Oleh sebab itu peneliti tertarik melakukan penelitian
dengan judul “Pengaruh Lingkungan Sosial, Potensi Diri, Dan Peluang

Karir Terhadap Minat Untuk Melanjutkan Pendidikan Tinggi”.

1.2 Rumusan Masalah
Sesuai uraian dari latar belakang tersebut, bisa diambil rumusan masalah

pada penelitian, yaitu:

1. Bagaimana lingkungan sosial, potensi diri, dan peluang Karir berpengaruh
secara simultan terhadap minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi di
Sekolah SMAN 1 Waru Pamekasan?

2. Bagaimana lingkungan sosial berpengaruh terhadap minat untuk
melanjutkan pendidikan tinggi di Sekolah SMAN 1 Waru Pamekasan?

3. Bagaimana potensi diri berpengaruh terhadap minat untuk melanjutkan
pendidikan tinggi di Sekolah SMAN 1 Waru Pamekasan?

4. Bagaimana peluang karir berpengaruh terhadap minat untuk melanjutkan

pendidikan tinggi di Sekolah SMAN 1 Waru Pamekasan?

1.3 Tujuan Penelitian
Dilihat dari rumusan masalah yang sudah disampaikan, diperoleh tujuan

dalam penelitian ini yaitu, sebagai berikut:



1. Untuk mengkaji dan menganalisis pengaruh lingkungan sosial, potensi
diri, dan peluang Karir berpengaruh terhadap minat untuk melanjutkan

pendidikan tinggi di Sekolah SMAN 1 Waru Pamekasan.
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berpengaruh terhadap minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi di
Sekolah SMAN 1 Waru Pamekasan.

3. Untuk mengkaji dan menganalisis pengaruh potensi diri berpengaruh
terhadap minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi di Sekolah SMAN 1
Waru Pamekasan.

4. Untuk mengkaji dan menganalisis peluang karir berpengaruh terhadap
minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi di Sekolah SMAN 1 Waru

Pamekasan.

1.4 Manfaat Penelitian
Penelitian ini diharapkan mampu memberikan sumbangan yang positif.

Berikut manfaat dalam penelitian ini diantaranya:

1.4.1 Manfaat Teoris
Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan keilmuan di bidang
pendidikan, terutama dalam memahami berbagai faktor yang
memengaruhi Kketertarikan untuk melanjutkan pendidikan tinggi di
kawasan pedesaan atau wilayah perbatasan. Melalui analisis peran
lingkungan sosial, potensi diri serta peluang Kkarir terhadap minat siswa,
studi ini berpotensi menjadi sumber acuan dalam pengembangan teori-

teori pendidikan yang menekankan pada dimensi sosial, ekonomi, dan
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psikologis. Selain itu, penelitian ini diharapkan mampu mendorong
munculnya akademik baru dalam kajian pendidikan, khususnya terkait

pentingnya pendekatan kontekstual dalam menelaah dinamika pendidikan
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di daerah yang selama ini masih kurang diperhatikan dalam penelitian
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ilmiah.

1.4.2 Manfaat Praktis

Penelitian ini bertujuan untuk memotivasi bagi berbagai kalangan,
terutama pemerintah daerah, institusi pendidikan, dan masyarakat di
kawasan pedesaan seperti sekolah SMAN 1 Waru Pamekasan. Hasil
penelitian ini dapat menjadi landasan dalam menyusun kebijakan yang
lebih efektif untuk mendorong minat generasi muda dalam melanjutkan
pendidikan ke jenjang perguruan tinggi, misalnya melalui penyediaan
program beasiswa, peningkatan sarana belajar serta penguatan peran
keluarga dan lingkungan sosial. Bagi para orang tua dan tenaga pendidik,
penelitian ini bisa digunakan sebagai pedoman dalam memberikan
dukungan maksimal terhadap minat dan potensi siswa. Sementara itu, bagi
peserta didik sendiri, penelitian ini diharapkan dapat menumbuhkan
kesadaran akan pentingnya pendidikan tinggi sebagai bekal dalam meraih

masa depan yang lebih cerah.
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BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

5.2

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan, maka dapat
disimpulkan sebagai berikut:
Variabel lingkungan sosial, potensi diri dan peluang karir secara simultan
berpengaruh positif terhadap minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi.
Variabel lingkungan sosial berpengaruh positif dan signifikan terhadap
minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi.
Variabel potensi diri berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat
untuk melanjutkan pendidikan tinggi.
Variabel peluang karir berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat

untuk melanjutkan pendidikan tinggi.

Saran

Berdasarkan hasil penelitian, diketahui bahwa variabel lingkungan
sosial memiliki nilai rata-rata terendah dibandingkan dengan variabel
lainnya dalam memengaruhi minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi.

Oleh karena itu, maka saran yang dapat diberikan sebagai berikut:

. Lingkungan dukungan keluarga: Keluarga diharapkan dapat membentuk

mindset yang lebih positif terhadap pentingnya pendidikan tinggi bagi
pengembangan karir siswa. Persepsi umum di masyarakat Yyang
menganggap pendidikan tinggi tidak penting terhadap karir dan tekanan

budaya yang mendorong siswa segera bekerja perlu diubah, agar dapat
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5.3

meningkatkan motivasi siswa untuk melanjutkan pendidikan.

. Sekolah atau lembaga pendidikan: Sekolah diharapkan dapat memperkuat

dorongan dan semangat yang tinggi pada siswa melalui peningkatan
kegiatan pada program bimbingan dan konseling, pengarahan Kkarir serta

kerja sama dengan perguruan tinggi dan alumni.

Penelitian selanjutnya disarankan untuk mengkaji lebih dalam faktor-
faktor lingkungan sosial lainnya yang belum diteliti dalam penelitian ini,
seperti pengaruh keluarga, teman sebaya serta kondisi sosial ekonomi
masyarakat. Selain itu, peneliti selanjutnya juga dapat menggunakan
metode penelitian yang berbeda atau menambah jumlah responden dan
variabel penelitian agar memperoleh hasil yang lebih akurat terkait faktor-
faktor yang memengaruhi minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi.
Keterbatasan Penelitian

Pada penelitian ini tentunya masih memiliki keterbatasan diantaranya

sebagai berikut :

1.

Penelitian ini memiliki keterbatasan pada jumlah siswa kelas XII yang
berminat melanjutkan untuk melanjutkan pendidikan tinggi yaitu sebanyak
44 orang, jumlah tersebut relatif terbatas dan berdampak pada keterbatasan
variasi data yang diperoleh, sehingga hasil penelitian belum sepenuhnya
dapat digeneralisasikan secara luas.

Penelitian ini hanya memiliki tiga variabel independent yang diteliti, yaitu

lingkungan sosial, potensi diri dan peluang karir. Masih ada faktor lain
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yang dapat memengaruhi minat untuk melanjutkan pendidikan tinggi,
misalnya seperti kondisi sosial ekonomi keluarga dan pengaruh teman
sebaya.

Data penelitian diperoleh melalui penyebaran kuesioner kepada responden.
Metode ini memiliki keterbatasan karena jawaban yang diberikan
responden sangat bergantung pada persepsi, pemahaman serta kejujuran
masing-masing responden, sehingga memungkinkan adanya subjektivitas

dalam pengisian kuesioner.

. Penelitian ini hanya dilakukan pada satu objek penelitian, yaitu siswa

SMAN 1 Waru Pamekasan. Dengan demikian, hasil penelitian ini belum
dapat digeneralisasikan untuk mewakili seluruh siswa sekolah menengah

atas dengan karakteristik yang berbeda.
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